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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА 

 

В соответствии с федеральным законом от 29.12.2012 г. №273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» итоговая аттестация является формой оценки 

ступени и уровня освоения обучающимися образовательной программы.  Итоговая 

аттестация, завершающая освоение имеющих государственную аккредитацию основных 

образовательных программ, является государственной итоговой аттестацией. 

Государственная итоговая аттестация проводится в целях определения соответствия 

результатов освоения обучающимися основных образовательных программ 

соответствующим требованиям федерального государственного образовательного 

стандарта.  

Формой государственной итоговой аттестации по программе подготовки 

специалистов среднего звена специальности 44.02.01 Дошкольное образование является 

защита дипломной работы.  

 Программа государственной итоговой аттестации выпускников ГАПОУ СКСПО 

по программе подготовки специалистов среднего звена по специальности 44.02.01 

Дошкольное образование (далее – Программа) представляет собой совокупность 

требований к подготовке и проведению государственной итоговой аттестации. 

Программа разработана в соответствии с нормативными и методическими 

документами: 

− Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»;  

− Федеральный закон от 27 июля 2006 г. № 152-ФЗ «О персональных данных»;  

− Федеральный закон от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья 

граждан в Российской Федерации»;  

− приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24 августа 2022 г. 

№ 762 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального 

образования»;  

− приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 октября 

2013 г. № 1199 «Об утверждении перечня профессий и специальностей среднего 

профессионального образования»;  

− приказ Министерства науки и высшего образования Российской Федерации и 

Министерства просвещения Российской Федерации от 5 августа 2020 г. № 882/391 «Об 

организации и осуществлении образовательной деятельности при сетевой форме 

реализации образовательных программ»;  

−  приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 17 мая 2022 г. № 

336 «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего профессионального 

образования и установлении соответствия отдельных профессий и специальностей 

среднего профессионального образования, указанных в этих перечнях, профессиям и 

специальностям среднего профессионального образования, перечни которых утверждены 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 октября 2013 г. 

№ 1199 «Об утверждении перечней профессий и специальностей среднего 

профессионального образования»;  

− приказ Министерства образования и науки Российской Федерации от 23 августа 

2017 г. № 816 «Об утверждении Порядка применения организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность, электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий при реализации образовательных программ»;  

− приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 8 ноября 2021 г. № 

800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования» (далее – 

Порядок);  
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 − Санитарные правила СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические 

требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и 

молодежи», утвержденные постановлением Главного государственного санитарного врача 

Российской Федерации от 28 сентября 2020 г. № 28; 

−  федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 44.02.01 Дошкольное образование, 

утвержденный Министерством образования и науки РФ от 27 октября 2014 г. №1351 

(далее – ФГОС СПО); 

Программа фиксирует основные регламенты подготовки и проведения процедуры 

государственной итоговой аттестации, определенные в нормативных и методических 

документах ГАПОУ СКСПО: положения о проведении государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования. 

В Программе используются следующие сокращения: 

ГИА – государственная итоговая аттестация 

ГЭК – государственная экзаменационная комиссия 

ОК – общие компетенции 

ПК – профессиональные компетенции 

СПО – среднее профессиональное образование  

ФГОС СПО – федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования 
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2. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

 

2.1.  Специальность среднего профессионального образования 

 

44.02.01 Дошкольное образование 

 

2.2.  Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования  

 

Федеральный государственный образовательный стандарт среднего профессионального 

образования по специальности 44.02.01 Дошкольное образование, утвержденный 

приказом Министерством образования и науки РФ от 27 октября 2014 г. № 1351 

 

2.3. Наименование квалификации  
Воспитатель детей дошкольного возраста 

 

2.4. Срок получения среднего профессионального образования по программе 

подготовки специалистов среднего звена 
       3 года 10 месяцев на базе основного общего образования 

 

2.5.  Исходные требования к подготовке и проведению государственной итоговой 

аттестации по программе подготовки специалистов среднего звена 

 

Форма государственной итоговой 

аттестации в соответствии с ФГОС СПО  

Защита дипломной работы  

Объем времени на подготовку и 

проведение государственной итоговой 

аттестации  

Подготовка 4 недели 

Проведение 2 недели 

Сроки подготовки и проведения 

государственной итоговой аттестации  

Подготовка с 18 мая по 13 июня 2026 г. 

 

Проведение с 15 июня по 27 июня 2026 г. 

 

2.6. Итоговые образовательные результаты по программе подготовки 

специалистов среднего звена 

 

Профессиональные компетенции 

Вид деятельности  Организация мероприятий, направленных на укрепление здоровья 

ребенка и его физическое развитие 

ПК 1.1.    Планировать мероприятия, направленные на укрепление здоровья ребенка и его 

физическое развитие. 

ПК 1.2. Проводить режимные моменты в соответствии с возрастом. 

ПК 1.3. Проводить мероприятия по физическому воспитанию в процессе выполнения 

двигательного режима.  

ПК 1.4. Осуществлять педагогическое наблюдение за состоянием здоровья каждого 

ребенка, своевременно информировать медицинского работника об изменениях в его 

самочувствии. 

Вид деятельности Организация различных видов деятельности и общения детей 

ПК 2.1. Планировать различные виды деятельности и общения детей в течение дня. 

ПК 2.2. Организовывать различные игры с детьми раннего и дошкольного возраста. 

ПК 2.3. Организовывать посильный труд и самообслуживание. 
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ПК 2.4. Организовывать общение детей. 

ПК 2.5. Организовывать продуктивную деятельность дошкольников (рисование, лепка, 

аппликация, конструирование). 

ПК 2.6. Организовывать и проводить праздники и развлечения для детей раннего и 

дошкольного возраста. 

ПК 2.7. Анализировать процесс и результаты организации различных видов деятельности 

и общения детей. 

Вид деятельности Организация занятий по основным общеобразовательным программам 

дошкольного образования 

ПК 3.1. Определять цели и задачи, планировать занятия с детьми дошкольного возраста. 

ПК 3.2. Проводить занятия с детьми дошкольного возраста. 

ПК 3.3. Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты 

обучения дошкольников. 

ПК 3.4. Анализировать занятия. 

ПК 3.5. Вести документацию, обеспечивающую организацию занятий. 

Вид   деятельности Взаимодействие с родителями и сотрудниками образовательной 

организации 

ПК 4.1. Определять цели, задачи и планировать работу с родителями. 

ПК 4.2. Проводить индивидуальные консультации по вопросам семейного воспитания, 

социального, психического и физического развития ребенка. 

ПК 4.3. Проводить родительские собрания, привлекать родителей (лиц, их замещающих) к 

организации и проведению мероприятий в группе и в образовательной организации. 

ПК 4.4. Оценивать и анализировать результаты работы с родителями, корректировать 

процесс взаимодействия с ними. 

ПК 4.5. Координировать деятельность сотрудников образовательной организации, 

работающих с группой. 

Вид профессиональной деятельности Методическое обеспечение образовательного 

процесса 

ПК 5.1. Разрабатывать методические материалы на основе примерных с учетом 

особенностей возраста, группы и отдельных воспитанников. 

ПК 5.2. Создавать в группе предметно-развивающую среду. 

ПК 5.3. Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные 

технологии в области дошкольного образования на основе изучения профессиональной 

литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов. 

ПК 5.4. Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений. 

ПК 5.5. Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области 

дошкольного образования. 

Общие компетенции 

ОК 1. Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять 

к ней устойчивый интерес. 

ОК 2. Организовывать собственную деятельность, определять методы решения 

профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество. 

ОК 3. Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях. 

ОК 4. Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и 

решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития. 

ОК 5.  Использовать информационно-коммуникационные технологии для 

совершенствования профессиональной деятельности. 

ОК 6. Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и 

социальными партнерами. 

ОК 7.  Ставить цели, мотивировать деятельность воспитанников, организовывать и 

контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество 
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образовательного процесса. 

ОК 8.  Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, 

заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации. 

ОК 9.  Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, 

содержания, смены технологий. 

ОК 10.  Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья 

детей. 

ОК 11. Строить профессиональную деятельность с соблюдением правовых норм, ее 

регулирующих. 
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3. УСЛОВИЯ ПОДГОТОВКИ И ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

3.1. Кадровое обеспечение подготовки и проведению государственной итоговой 

аттестации 

 

Подготовка государственной итоговой аттестации 

Руководитель выпускной 

квалификационной работы 

Специалист с высшим профессиональным образованием 

соответствующего профиля. 

Консультант выпускной 

квалификационной работы 

Специалист из числа педагогических работников 

образовательной организации 

Рецензент выпускной 

квалификационной работы 

Специалисты из числа работников предприятий, 

организаций, преподавателей образовательных 

организаций, деятельность которых соответствует 

профилю специальности и тематике выпускной 

квалификационной работы. 

Проведение государственной итоговой аттестации 

Председатель 

государственной 

экзаменационной комиссии 

Председателем ГЭК образовательной организации 

утверждается лицо, не работающее в образовательной 

организации, из числа: 

руководителей или заместителей руководителей 

организаций, осуществляющих образовательную 

деятельность, соответствующую области 

профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники; 

представителей работодателей или их объединений, 

организаций-партнеров, включая экспертов, при 

условии, что направление деятельности данных 

представителей соответствует области 

профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники. 

Заместитель председателя 

государственной 

экзаменационной комиссии 

Заместителем председателя ГЭК является руководитель 

образовательной организации  

Члены государственной 

экзаменационной комиссии 

ГЭК формируется из числа педагогических работников 

образовательных организаций, лиц, приглашенных из 

сторонних организаций, в том числе: 

педагогических работников; 

представителей организаций-партнеров, направление 

деятельности которых соответствует области 

профессиональной деятельности, к которой готовятся 

выпускники.  

Секретарь государственной 

экзаменационной комиссии 

Секретарем ГЭК назначается лицо из числа 

педагогических работников и учебно-вспомогательного 

персонала образовательной организации 

 

3.2. Документационное обеспечение подготовки и проведения государственной 

итоговой аттестации 

 

№ 

п/п 

Наименование документа 

1.  Положение о проведении государственной итоговой аттестации по образовательным 
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программам среднего профессионального образования в ГАПОУ СКСПО 

2.  Программа государственной итоговой аттестации выпускников по программе 

подготовки специалистов среднего звена 

3.  Положение о выпускной квалификационной работе. 

4.  Методических рекомендациях по выполнению и защите выпускной 

квалификационной работы для всех специальностей ППССЗ 

5.  Индивидуальные задания на выполнение дипломной работы (проекта) 

6.  Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по специальности 44.02.01 Дошкольное 

образование, утвержденный Министерством образования и науки РФ от 27 октября 

2014 г. №1351 

7.  Распорядительный акт министерства образования и науки Самарской области об 

утверждении председателя государственной экзаменационной комиссии – 15.12.2026 

№1679-р 

8.  Распорядительный акт образовательной организации о составе государственной 

экзаменационной комиссии, апелляционной комиссии – формируется в марте 2026 

г. 

9.  Распорядительный акт образовательной организации о допуске студентов к 

государственной итоговой аттестации – формируется в мае 2026г. 

10.  Протокол(ы) заседаний государственной экзаменационной комиссии. 
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4. ФОРМА ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

4.1. ЗАЩИТА ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ  

 

4.1.1. Требования к теме дипломной работы   
Дипломная работа направлена на систематизацию и закрепление знаний 

выпускника по специальности, а также определение уровня готовности выпускника к 

самостоятельной профессиональной деятельности. Дипломная работа предполагает 

самостоятельную подготовку (написание) выпускником работы, демонстрирующая 

уровень знаний выпускника в рамках выбранной темы, а также сформированность его 

профессиональных умений и навыков. 

Тематика дипломных работ определяется образовательной организацией. 

Выпускнику предоставляется право выбора темы дипломной работы, в том числе 

предложения своей темы с необходимым обоснованием целесообразности ее разработки 

для практического применения. Тема дипломной работы должна соответствовать 

содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, входящих в 

образовательную программу СПО. 

Для подготовки дипломной работы выпускнику назначается руководитель и при 

необходимости консультанты, оказывающие выпускнику методическую поддержку. 

Закрепление за выпускниками тем дипломных работ, назначение руководителей и 

консультантов осуществляется распорядительным актом образовательной организации. 

 

4.1.2. Требования к структуре и объему дипломной работы  

 

Составляющая 

дипломной работы   

Краткая характеристика Минимальный 

объем, стр 

Титульный лист Титульный лист является первой 

страницей и оформляется по 

строго  определенным правилам 

            1 

 

Задание на ВКР Задание на дипломную работу  

сопровождаются консультацией, в ходе 

которой разъясняются назначение и 

задачи, структура и объем работы, 

принципы разработки и оформления, 

примерное   распределение   времени   на 

выполнение отдельных частей 

дипломной работы. 

2 

Календарный график 

работы 

График должен включать в себя: 
наименование этапа работы, плановый 

срок выполнения, отметку о выполнении 

1 

Содержание Содержание содержит перечень частей 

исследовательской работы с указанием 

страниц, соответствующих началу 

каждой части работы. 

Содержание дает общее представление о 

структуре работы и позволяет легко 

находить нужные фрагменты текста. В 

нем нельзя сокращать или давать 

заголовки в другой формулировке, 

последовательности и соподчиненности 

по сравнению с текстом. Заголовки 

1 
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одинаковых ступеней рубрикации 

следует располагать друг под другом 

Введение Во введении приводится  обоснование 

актуальности  выбранной темы, 

определяется объект, предмет и методы 

исследования, формулируются цели и   

задачи исследования, приводится 

характеристика источников информации, 

структура работы 

2-3 

Глава 1.  Первая глава (и при необходимости 

некоторые последующие) 

исследовательской работы являются 

теоретическими, они характеризуется 

обилием цитат и ссылок. В них 

содержится описание теоретических 

предпосылок исследования и степень 

изученности проблемы, приводятся 

классификации. Выявление понятийного 

аппарата, существующих теорий 

предполагает анализ мнений и позиций 

различных ученых, а также научных 

школ, представленных в различных 

публикациях. Автор исследовательской 

работы должен сопоставить и 

проанализировать мнения ученых и дать 

собственную интерпретацию или принять 

одну из существующих позиций. Из 

текста работы должно быть ясно, где 

автор высказывает собственные 

суждения, а где заимствует уже 

опубликованные положения 

25-35 

Выводы по 1-ой главе Делается вывод о степени изученности 

вопроса в литературе и разработанности 

его на практике. Выводы служат 

теоретическим обоснованием будущих 

практических разработок 

1 

Глава 2.  Вторая глава (и при необходимости 

последующие) являются практической 

частью, собственным исследованием 

автора дипломной работы. В этих главах 

приводится подробное описание опытно- 

экспериментальной работы, 

планирование, организация и методика 

проведения работы: 

- описание и анализ результатов 

констатирующего эксперимента (или 

входной диагностики); 

- описание формирующего 

эксперимента (или содержание и логика 

опытной работы); 

- анализ результатов итогового 

(контрольного) эксперимента, их 

20-25 
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интерпретация. 

При их планировании необходимо 

глубоко осмыслить имеющуюся 

информацию, сформулировать цель 

проведения экспериментального 

исследования, выделить критерии оценки 

результатов эксперимента. Подробно 

описывается собственный анализ 

материала, проведенный автором работы 

эксперимент. Материал анализа должен 

быть      обработан      статистически      и 

представлен     наглядно     с     помощью 

графиков и таблиц 

Выводы по 2-ой главе Вторая глава должна завершаться 

выводами, которые описывают 

собственную  деятельность. 

Формулировка является произвольной, 

однако, следует придерживаться единого 

синтаксического образца. Вывод 

содержит итог проведенного анализа и 

должен быть предельно кратким и 

точным. 

1 

Заключение В заключении рассматривается 

значимость проведенного исследования 

для научной теории и практики, 

приводятся  главные выводы, 

характеризующие в сжатом виде итоги 

проделанной работы. Последовательно и 

стройно излагаются основные 

результаты, подчеркивается новое, 

достигнутое в ходе исследования, 

указываются положения, даются 

предложения по реализации достигнутых 

результатов. 

В заключении не допускается повторение 

содержания введения и основной части, в 

частности, выводов, сделанных по 

главам, а также содержится оценка 

проведенного исследования, говорится о 

том, насколько достигнута цель и решены 

задачи, поставленные во введении, 

находит ли подтверждение гипотезы, 

если она имелась. При описании 

полученных результатов делается 

заключение о том, насколько они 

расширяют или дополняют уже 

существующие  теоретические 

положения, опровергают или 

подтверждают их. В завершающей части 

заключения следует наметить возможные 

перспективы дальнейших исследований 

по проблеме, а также дать рекомендации 

1-2 
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по применению  результатов 

исследования. Рекомендации следует 

формулировать предметно и адресно. 

Информационные 

источники 

Список используемой литературы 

представляет собой перечень 

литературных  источников, 

использованных автором в ходе работы 

над темой, и должен содержать не менее 

25 (70% желательно последних 5-10 лет 

издания). 

1-2 

Приложение Материал, подтверждающий, 

уточняющий, иллюстрирующий 

отдельные положения исследования и не 

вошедший в текст описательной части. В 

этот раздел помещаются 

вспомогательные или дополнительные 

материалы, которые загромождают текст 

основной части работы. Кроме того, все, 

что включено в данный раздел, должно 

«работать» на подтверждение 

достоверности и значимости результатов 

исследования. 

Каждое приложение должно начинаться с 

новой страницы с указанием в правом 

верхнем углу слова «Приложение» и 

иметь название 

 

Отзыв руководителя Отзыв дает самую общую характеристику 

работы без подробного анализа, 

но содержит практические рекомендации 

1 

Рецензия Рецензия - это письменный разбор, 

предполагающий, во-первых, 

комментирование основных положений 

(толкование авторской мысли, 

собственное дополнение к мысли, 

высказанной автором, выражение своего 

отношения к постановке проблемы и 

т.п.), во-вторых, обобщенную 

аргументированную оценку и, в-третьих, 

выводы о значимости работы 

1 

 

Требования к структуре дипломной работы представлены в Положении о порядке 

организации выполнения, оформления и защиты дипломного проекта (работы) по 

программам среднего профессионального образования, Методических указаниях по 

выполнению и защите дипломной работы для студентов ГАПОУ СКСПО специальности 

44.02.01 Дошкольное образование 

 

4.1.3. Требования к оформлению дипломной работы 

 

Формат листа бумаги А4. 

Шрифт Times New Roman 

Размер 14 

Межстрочный интервал 1,5 
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Размеры полей Левое –3 см, правое –1,5 см, верхнее – 2 см, нижнее – 2 см. 

Вид печати  На одной стороне листа белой бумаги формата А4 (210 х 

97) по ГОСТ 7.32-2001 

 

Требования к оформлению дипломной работы представлены в Положении о 

порядке организации выполнения, оформления и защиты дипломного проекта (работы) по 

программам среднего профессионального образования, Методических указаниях по 

выполнению и защите дипломной работы для студентов ГАПОУ СКСПО специальности 

44.02.01 Дошкольное образование 

 

4.1.4. Требования к процедуре защиты дипломной работы 

 

№ 

п/п 

Этапы защиты Содержание 

1. Доклад студента по теме 

дипломной работы  (7 – 

10 минут) 

Представление студентом результатов своей 

работы: обоснование актуальности избранной темы, 

описание научной проблемы и формулировка цели 

работы, основное содержание работы 

2. Ответы студента на 

вопросы 

Ответы студента на вопросы членов ГЭК, как 

непосредственно связанные с рассматриваемыми 

вопросами работы, так и имеющие отношение к 

обозначенному проблемному полю исследования.  

При ответах на вопросы студент имеет право 

пользоваться своей работой 

3 Представление отзывов 

руководителя и 

рецензента 

Выступление руководителя дипломной работы, а 

также рецензента, если он присутствует на 

заседании ГЭК 

4 Ответы студента на 

замечания рецензента 

Заключительное слово студента, в котором студент 

отвечает на замечания рецензента, соглашаясь с ними 

или давая обоснованные возражения 

5 Принятие решения ГЭК 

по результатам защиты 

дипломной работы  

Решения ГЭК об оценке дипломной работы  

принимаются на закрытом заседании открытым 

голосованием простым большинством голосов членов 

комиссии, участвовавших в заседании. При равном 

числе голосов голос председателя является решающим 

6 Документальное 

оформление результатов 

защиты дипломной 

работы  

Фиксирование решений ГЭК в протоколах 
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4.1.5 Примерная тематика дипломной работы  

 

Примерная тематика дипломной работы по ПМ.01 Организация 

мероприятий, направленных на укрепление здоровья ребенка и его 

физическое развитие 

1 Развитие культурно-гигиенических навыков старших дошкольников посредством 

сюжетно-ролевых игр 

2 Использование специальных физических упражнений как средство развития 

равновесия у детей среднего дошкольного возраста 

3 Использование игр-эстафет как средство развития быстроты у детей старшего 

дошкольного возраста 

4 Использование физкультурных досугов как средство формирования навыков бега 

у детей старшего дошкольного возраста 

5 Использование подвижных игр народов Поволжья как средство формирования 

навыков прыжков у детей старшего дошкольного возраста 

6 Использование комплексных физкультурных минуток как средство повышения 

умственной работоспособности при организации занятий статического характера 

у детей старшего дошкольного возраста 

7 Развитие физических качеств детей старшего дошкольного возраста через 

подвижные игры 

Примерная тематика дипломной работы по ПМ.02 Организация 

различных видов деятельности и общения детей 

1 Развитие мелкой моторики у детей старшего дошкольного возраста в лепке как 

средство подготовки их к школе 

2 Воспитание толерантности у детей дошкольного возраста через народные игры 

3 Обучение рассказыванию по сюжетным картинкам как условие формирования 

связной речи у детей старшего дошкольного возраста 

4 Сюжетно-ролевая игра как средство формирования межличностных отношений 

детей пятого года жизни 

5 Развитие музыкального восприятия детей старшего дошкольного возраста через 

изучение русского музыкального фольклора 

6 Современные способы развития монологической речи у детей дошкольного 

возраста при ознакомлении с художественными произведениями 

7 Дидактическая игра как средство развития внимания старших дошкольников 

8 Развитие творческих способностей у детей старшего дошкольного возраста 

посредством коллективной аппликации 

9 Детские капризы и меры преодоления их в условиях детского сада 

10 Развитие чувства ритма у детей старшего дошкольного возраста через 

использование музыкально-дидактических игр 

11 Пение как средство развития вокальных способностей детей младшего 

дошкольного возраста 

12 Музыкальная интерактивная игра как средство развития творческих 

способностей детей дошкольного возраста 

13 Формирование коммуникативных навыков у детей среднего дошкольного  

возраста через сюжетно-ролевую игру. 

14 Использование различных средств и приемов для эффективной адаптации детей 

раннего дошкольного возраста. 

15. Развитие речи детей среднего дошкольного возраста через использование 

дидактических игр и упражнений. 

16 Формирование семейных ценностей и традиций у детей старшего дошкольного 
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возраста посредством интерактивного дидактического пособия «Моя Семья». 

17 Использование нетрадиционных техник рисования для развития творческих 

способностей у детей старшего дошкольного возраста. 

 Использование Lego-конструктора в формировании конструктивных 

способностей у детей старшего дошкольного возраста. 

Примерная тематика дипломной работы по ПМ.03 Организация занятий 

по основным общеобразовательным программам дошкольного 

образования 

1 Система приемов формирования звуковой культуры речи у детей дошкольного 

возраста 

2 Комплекс игр и упражнений как средство повышения функциональных 

возможностей мелкой моторики руки в процессе подготовки к письму детей 

старшего дошкольного возраста 

3 Занятие лепкой как средство развития творческих способностей детей старшего 

дошкольного возраста 

4 Использование головоломки «Танграм» для развития математических 

представлений у детей старшего дошкольного возраста 

5 Формирование навыков связной речи у детей старшего дошкольного возраста 

через использование мнемотаблиц. 

6 Формирование речевой активности у детей среднего дошкольного возраста в 

процессе использования театрализованных игр. 

7 Развитие речи у детей старшего дошкольного возраста посредством устного 

народного творчества. 

8 Формирование экологической культуры детей старшего дошкольного возраста 

через игровую деятельность. 

9 Формирование пространственных представлений у детей старшего дошкольного 

возраста через дидактическую игру. 

10 Формирование элементарных математических представлении у детей старшего 

дошкольного возраста посредством математических сказок. 

11 Формирование представлений о сезонных изменениях в природе у детей 

старшего дошкольного возраста через проведение наблюдений 

12 Формирование элементарных математических представлений у детей старшего 

дошкольного возраста посредством логических блоков Дьенеша 

Примерная тематика дипломной работы по ПМ.04 Взаимодействие с 

родителями и сотрудниками образовательной организации 

1 Формирование представлений о семье у старших дошкольников посредством 

чтения художественной литературы 

2 Взаимодействие воспитателя и семьи в гендерном воспитании детей старшего 

дошкольного возраста 

3 Взаимодействие воспитателя с родителями по развитию речи детей раннего 

возраста 

4 Изучение представлений о патриотизме у детей старшего дошкольного возраста 

и их родителей 

5 Использование интерактивных форм работы ДОО с семьей как средство 

формирования осознанного родительства 

6 Использование родительского уголка как эффективного средства взаимодействия 

с родителями. 

Примерная тематика дипломной работы по ПМ.05 Методическое 

обеспечение образовательного процесса 

1 Использование STEM-технологий для формирования представлений об 
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ориентировке в пространстве у детей среднего дошкольного возраста 

2 Кинетический песок в развитии мелкой моторики рук дошкольника 5 лет 

3 Виртуальная экскурсия в формировании экологических представлений у детей 

старшего дошкольного возраста о природе Поволжья 

4 Опыты и эксперименты в формировании экологических представлений у детей 

старшего дошкольного возраста 

5 Формирование представлений о современных профессиях у детей старшего 

дошкольного возраста посредством сюжетно-ролевой игры 

6 Формирование познавательного интереса к изучению природы у детей старшего 

дошкольного возраста посредством дидактического пособия «ТВ-Знайка». 

Примерная тематика дипломной работы по нескольким ПМ 
1 Педагогические условия формирования инициативы и самостоятельности у детей 

младшего дошкольного возраста 

2 Формирование представлений о живой природе у детей старшего дошкольного 

возраста посредством настольно-печатных игр 

3 Формирование уважительного отношения к труду взрослых у детей 4-5 лет 

посредством создания лепбуков 

4 Народные сказки как средство формирования представлений о культурных 

особенностях народов Поволжья детей старшего дошкольного возраста 

5 Формирование связной речи у детей старшего дошкольного возраста в процессе 

изобразительной деятельности 

6 Психолого-педагогические условия предупреждения и коррекции конфликтного 

поведения у детей старшего дошкольного возраста 

7 Развитие творческих способностей детей старшего дошкольного возраста 

средствами театрализованной деятельности 
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5. ПРИНЯТИЕ РЕШЕНИЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ЭКЗАМЕНАЦИОННОЙ 

КОМИССИЕЙ  

 

В целях определения соответствия результатов освоения выпускниками имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ СПО соответствующим 

требованиям ФГОС СПО ГИА проводится ГЭК, создаваемыми образовательной 

организацией по каждой укрупненной группе профессий, специальностей СПО либо по 

усмотрению образовательной организации по отдельным специальностям СПО. 

ГЭК формируется из числа педагогических работников образовательных 

организаций, лиц, приглашенных из сторонних организаций, в том числе: 

педагогических работников; 

представителей организаций-партнеров, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники. 

 Решения ГЭК принимаются на закрытых заседаниях простым большинством 

голосов членов ГЭК, участвующих в заседании, при обязательном присутствии 

председателя комиссии или его заместителя. При равном числе голосов голос 

председательствующего на заседании ГЭК является решающим. 

Результаты проведения ГИА оцениваются с проставлением одной из отметок: 

«отлично», «хорошо», «удовлетворительно», «неудовлетворительно» - и объявляются в 

тот же день после оформления протоколов заседаний ГЭК. 

Решение ГЭК оформляется протоколом, который подписывается председателем 

ГЭК, в случае его отсутствия заместителем ГЭК и секретарем ГЭК и хранится в архиве 

образовательной организации. 

Выпускникам, не прошедшим ГИА по уважительной причине, в том числе не 

явившимся для прохождения ГИА по уважительной причине, предоставляется 

возможность пройти ГИА без отчисления из образовательной организации. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, в том числе не 

явившиеся для прохождения ГИА без уважительных причин, и выпускники, получившие 

на ГИА неудовлетворительные результаты, могут быть допущены образовательной 

организацией для повторного участия в ГИА не более двух раз. 

Дополнительные заседания ГЭК организуются в установленные образовательной 

организацией сроки, но не позднее четырех месяцев после подачи заявления 

выпускником, не прошедшим ГИА по уважительной причине. 

Выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной причине, и выпускники, 

получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, отчисляются из образовательной 

организации и проходят ГИА не ранее чем через шесть месяцев после прохождения ГИА 

впервые. 

Для прохождения ГИА выпускники, не прошедшие ГИА по неуважительной 

причине, и выпускники, получившие на ГИА неудовлетворительные результаты, 

восстанавливаются в образовательной организации на период времени, установленный 

образовательной организацией самостоятельно, но не менее предусмотренного 

календарным учебным графиком для прохождения ГИА соответствующей 

образовательной программы СПО. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 20 

 

6. КРИТЕРИИ ОЦЕНКИ 

 

6.1. ЗАЩИТА ДИПЛОМНОЙ РАБОТЫ  

 

 «Отлично» – работа исследовательского (практического) характера: 

соответствует заявленной теме, актуальность темы обоснована убедительно и 

всесторонне, цель и задачи исследования сформулированы верно, целесообразно 

определены объекты, предметы и различные методы исследования, выдвинута гипотеза 

исследования, проведён глубокий последовательный сравнительный анализ литературных 

источников (не менее двадцати), собственное практическое исследование соответствует 

индивидуальному заданию, выводы отражают степень достижения цели, работа 

оформлена в соответствии с методическими указаниями по выполнению и защите 

дипломной работы для студентов образовательной организации», имеются 

положительные отзывы рецензента и руководителя выпускной квалификационной работы. 

При публичном выступлении на защите студент демонстрирует свободное владение 

материалом работы, чётко и грамотно отвечает на вопросы членов ГЭК, мультимедийная 

презентация полностью соответствует содержанию доклада. 

 «Хорошо» – работа исследовательского (практического) характера: работа 

соответствует заявленной теме, актуальность темы обоснована убедительно, цель и задачи 

исследования сформулированы верно, целесообразно определены объекты, предметы и 

методы исследования, проведён глубокий последовательный сравнительный анализ 

литературных источников (не менее шестнадцати), собственное практическое 

исследование соответствует индивидуальному заданию, выводы отражают степень 

достижения цели, в оформлении работы допущены отступления от методических 

указаний по выполнению и защите дипломной работы  для студентов образовательной 

организации», имеются положительные отзывы рецензента и руководителя выпускной 

квалификационной работы. При публичном выступлении на защите студент 

демонстрирует свободное владение материалом работы, испытывает затруднения при 

ответах на вопросы членов ГЭК, мультимедийная презентация полностью соответствует 

содержанию доклада. 

«Удовлетворительно» – работа исследовательского (практического) характера: 

работа соответствует заявленной теме, актуальность темы обоснована неубедительно, 

цель и задачи исследования сформулированы некорректно, объекты, предметы и методы 

исследования определены нечётко или нецелесообразно, поверхностный анализ 

литературных источников (менее шестнадцати), собственное практическое исследование 

частично соответствует индивидуальному заданию, выводы не полностью соответствуют 

цели, в оформлении работы допущены отступления от методических указаний по 

выполнению и защите дипломной работы  для студентов образовательной организации», 

имеются замечания со стороны рецензента и (или) руководителя выпускной 

квалификационной работы. При публичном выступлении на защите студент 

непоследовательно излагает работу, затрудняется при ответах на вопросы членов ГЭК, 

мультимедийная презентация частично отражает содержание доклада. 

Работа реферативного характера оценивается не выше «удовлетворительно». 

 «Неудовлетворительно» – работа не соответствует заявленной теме, 

актуальность темы не обоснована, цель и задачи исследования сформулированы 

некорректно или не сформулированы, объекты, предметы и методы исследования 

определены нецелесообразно или не сформулированы, теоретическая часть представлена 

выписками из литературных источников, собственное практическое исследование не 

соответствует индивидуальному заданию, выводы не соответствуют цели, работа 

оформлена без учёта требований, изложенных в методических указаниях по выполнению 

и защите дипломной работы  для студентов образовательной организации», имеются 



 21 

замечания со стороны рецензента и (или) руководителя выпускной квалификационной 

работы. При публичном выступлении на защите студент неконкретно и 

непоследовательно излагает работу, неправильно отвечает на вопросы членов ГЭК, 

мультимедийная презентация не отражает содержания доклада. 

 

7. ПОРЯДОК АПЕЛЛЯЦИИ И ПЕРЕСДАЧИ ГОСУДАРСТВЕННОЙ 

ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

 

По результатам ГИА выпускник имеет право подать в апелляционную комиссию 

письменную апелляцию о нарушении, по его мнению, Порядка и (или) несогласии с 

результатами ГИА (далее - апелляция). 

Апелляция подается лично выпускником или родителями (законными 

представителями) несовершеннолетнего выпускника в апелляционную комиссию 

образовательной организации. 

Апелляция о нарушении Порядка подается непосредственно в день проведения 

ГИА, в том числе до выхода из центра проведения экзамена. 

Апелляция о несогласии с результатами ГИА подается не позднее следующего 

рабочего дня после объявления результатов ГИА. 

Апелляция рассматривается апелляционной комиссией не позднее трех рабочих 

дней с момента ее поступления. 

Состав апелляционной комиссии утверждается образовательной организацией 

одновременно с утверждением состава ГЭК. 

Апелляционная комиссия состоит из председателя апелляционной комиссии, не 

менее пяти членов апелляционной комиссии и секретаря апелляционной комиссии из 

числа педагогических работников образовательной организации, не входящих в данном 

учебном году в состав ГЭК. Председателем апелляционной комиссии может быть 

назначено лицо из числа руководителей или заместителей руководителей организаций, 

осуществляющих образовательную деятельность, соответствующую области 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, представителей 

организаций-партнеров или их объединений, включая экспертов, при условии, что 

направление деятельности данных представителей соответствует области 

профессиональной деятельности, к которой готовятся выпускники, при условии, что такое 

лицо не входит в состав ГЭК. 

Апелляция рассматривается на заседании апелляционной комиссии с участием не 

менее двух третей ее состава. 

На заседание апелляционной комиссии приглашается председатель 

соответствующей ГЭК. 

 По решению председателя апелляционной комиссии заседание апелляционной 

комиссии может пройти с применением средств видео, конференц-связи, а равно 

посредством предоставления письменных пояснений по поставленным апелляционной 

комиссией вопросам. 

Выпускник, подавший апелляцию, имеет право присутствовать при рассмотрении 

апелляции. 

С несовершеннолетним выпускником имеет право присутствовать один из 

родителей (законных представителей). 

Указанные лица должны при себе иметь документы, удостоверяющие личность. 

Рассмотрение апелляции не является пересдачей ГИА. 

При рассмотрении апелляции о нарушении Порядка апелляционная комиссия 

устанавливает достоверность изложенных в ней сведений и выносит одно из следующих 

решений: 

об отклонении апелляции, если изложенные в ней сведения о нарушениях 

Порядка не подтвердились и (или) не повлияли на результат ГИА; 
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об удовлетворении апелляции, если изложенные в ней сведения о допущенных 

нарушениях Порядка подтвердились и повлияли на результат ГИА. 

В последнем случае результаты проведения ГИА подлежат аннулированию, в 

связи с чем протокол о рассмотрении апелляции не позднее следующего рабочего дня 

передается в ГЭК для реализации решения апелляционной комиссии. Выпускнику 

предоставляется возможность пройти ГИА в дополнительные сроки, установленные 

образовательной организацией без отчисления такого выпускника из образовательной 

организации в срок не более четырех месяцев после подачи апелляции. 

 В результате рассмотрения апелляции о несогласии с результатами ГИА 

апелляционная комиссия принимает решение об отклонении апелляции и сохранении 

результата ГИА либо об удовлетворении апелляции и выставлении иного результата ГИА. 

Решение апелляционной комиссии не позднее следующего рабочего дня передается в 

ГЭК. Решение апелляционной комиссии является основанием для аннулирования ранее 

выставленных результатов ГИА выпускника и выставления новых результатов в 

соответствии с мнением апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии принимается простым большинством голосов. 

При равном числе голосов голос председательствующего на заседании апелляционной 

комиссии является решающим. 

Решение апелляционной комиссии доводится до сведения подавшего апелляцию 

выпускника в течение трех рабочих дней со дня заседания апелляционной комиссии. 

Решение апелляционной комиссии является окончательным и пересмотру не 

подлежит. 

Решение апелляционной комиссии оформляется протоколом, который 

подписывается председателем (заместителем председателя) и секретарем апелляционной 

комиссии и хранится в архиве образовательной организации. 

 

8. ПОРЯДОК ПРОВЕДЕНИЯ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ 

АТТЕСТАЦИИ ДЛЯ ВЫПУСКНИКОВ ИЗ ЧИСЛА ЛИЦ С ОГРАНИЧЕННМИ 

ВОЗМОЖНОСТЯМИ ЗДОРОВЬЯ И ИНВАЛИДОВ 
  

Для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья и 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов проводится ГИА с учетом 

особенностей психофизического развития, индивидуальных возможностей и состояния 

здоровья таких выпускников (далее - индивидуальные особенности). 

При проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих общих требований: 

проведение ГИА для выпускников с ограниченными возможностями здоровья, 

выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов в одной аудитории совместно с 

выпускниками, не имеющими ограниченных возможностей здоровья, если это не создает 

трудностей для выпускников при прохождении ГИА; 

присутствие в аудитории, центре проведения экзамена тьютора, ассистента, 

оказывающих выпускникам необходимую техническую помощь с учетом их 

индивидуальных особенностей (занять рабочее место, передвигаться, прочитать и 

оформить задание, общаться с членами ГЭК, членами экспертной группы); 

пользование необходимыми выпускникам техническими средствами при 

прохождении ГИА с учетом их индивидуальных особенностей; 

обеспечение возможности беспрепятственного доступа выпускников в аудитории, 

туалетные и другие помещения, а также их пребывания в указанных помещениях (наличие 

пандусов, поручней, расширенных дверных проемов, лифтов, при отсутствии лифтов 

аудитория должна располагаться на первом этаже, наличие специальных кресел и других 

приспособлений). 
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Дополнительно при проведении ГИА обеспечивается соблюдение следующих 

требований в зависимости от категорий выпускников с ограниченными возможностями 

здоровья, выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов: 

а) для слепых: 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке ГИА, комплект оценочной 

документации, задания демонстрационного экзамена оформляются рельефно-точечным 

шрифтом по системе Брайля или в виде электронного документа, доступного с помощью 

компьютера со специализированным программным обеспечением для слепых, или 

зачитываются ассистентом; 

письменные задания выполняются на бумаге рельефно-точечным шрифтом по 

системе Брайля или на компьютере со специализированным программным обеспечением 

для слепых, или надиктовываются ассистенту; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

комплект письменных принадлежностей и бумага для письма рельефно-точечным 

шрифтом Брайля, компьютер со специализированным программным обеспечением для 

слепых; 

б) для слабовидящих: 

обеспечивается индивидуальное равномерное освещение не менее 300 люкс; 

выпускникам для выполнения задания при необходимости предоставляется 

увеличивающее устройство; 

задания для выполнения, а также инструкция о порядке проведения 

государственной аттестации оформляются увеличенным шрифтом; 

в) для глухих и слабослышащих, с тяжелыми нарушениями речи: 

обеспечивается наличие звукоусиливающей аппаратуры коллективного 

пользования, при необходимости предоставляется звукоусиливающая аппаратура 

индивидуального пользования; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в письменной форме; 

г) для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата (с тяжелыми 

нарушениями двигательных функций верхних конечностей или отсутствием верхних 

конечностей): 

письменные задания выполняются на компьютере со специализированным 

программным обеспечением или надиктовываются ассистенту; 

по их желанию государственный экзамен может проводиться в устной форме; 

д) также для выпускников из числа лиц с ограниченными возможностями здоровья 

и выпускников из числа детей-инвалидов и инвалидов создаются иные специальные 

условия проведения ГИА в соответствии с рекомендациями психолого-медико-

педагогической комиссии (далее – ПМПК), справкой, подтверждающей факт 

установления инвалидности, выданной федеральным государственным учреждением 

медико-социальной экспертизы (далее - справка). 

Выпускники или родители (законные представители) несовершеннолетних 

выпускников не позднее чем за 3 месяца до начала ГИА подают в образовательную 

организацию письменное заявление о необходимости создания для них специальных 

условий при проведении ГИА с приложением копии рекомендаций ПМПК, а дети-

инвалиды, инвалиды - оригинала или заверенной копии справки, а также копии 

рекомендаций ПМПК при наличии. 
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Приложение 

к программе государственной итоговой аттестации выпускников  

по программе подготовки специалистов среднего звена 

по специальности 44.02.01 Дошкольное образование 
ЛИСТ ОЗНАКОМЛЕНИЯ СТУДЕНТА 

С ПРОГРАММОЙ ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ 

Учебная группа 40т 

№ п/п ФИО студента Подпись Дата 

1.     

2.     

3.     

4.     

5.     

6.     

7.     

8.     

9.     

10.     

11.     

12.     

13.     

14.     

15.     

16.     

17.     

18.     

19.     

20.     

21.     

22.     

23.     

24.     

25.     

26.     
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