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1. O0mue nooxeHUust

1.1 Ilonoxenue o Crapocrare ['AITIOY CKCIIO (nanee — Komneax)
paszpaboTaHo B cooTBeTcTBUH ¢ DeepanbHoro 3akoHa «O6 obpazoBaHuH
B Poccuiickoit @eneparum» ot 29.12.2012 r. No273-@3, [Ipukazom
Muno6pnayku P® ot 14.06.2013 Ne 464 «O6 yrBepKIeHHHM ITOPSAKA
OpraHM3al{y U OCYLIECTBIEHHU 00pa30BaTeNbHOM AeATENBHOCTH 11O
o0pa3oBaTeabHBIM POrpaMMam CPEAHEro MPOPECCHOHAIBLHOIO
oOpa3zoBaHUA», APYTUMH HOPMATUBHBIMH [IPABOBBIMHU aKTaMH
Poccuiickoit ®enepanuu, Y cTaBoM KoJIeIKa.

1.2 Crapocrar '’AIIOY CKCIIO — opraH cTy1eH4eCKOro caMoyIpaBJieHH ,
CO3/IaHHBIN C LIENBIO PUBJIEYEHHUS 00YYaIOLIUXCS K OpraHU3aluu
y4eOHO-BOCIIUTATEILHOTO MPOLECcca U yTyUIlIeH)s] B3aUMOIEHCTBHSA
NeAarornYeckoro U CTyAeH4YeCKOro KoJIEKTHBA.

1.3 CrapocTtart Kosnemka 00beIUHAET CTAPOCT YUeOHBIX TPy BCErO
KOJITe/’Ka U BeIpabaThIBaeT MOJUTHKY B 00JaCTH X
GYHKIHOHUPOBAHHUS.

1.4 Pemienus crapocraTa SBISIOTCS 00A3aT€NbHBIMY ISl HCIIOJHEHHS BCEMH
00y4aromUMHUACs KOJUTE)Ka ¥ PEKOMEHAATEIbHBIMH JUI alMHHUCTPALMH
KOJIIe KA.



2. Heau n 3axa4n, pyHKIIUM cCTAapOCcTATA
2.1 Heab:

[ToBeiieHre 3(hPeKTUBHOCTHU yNpaBiIeHUs 00pa30BaTENbHBIM U
BOCIIUTATENBHBIM IIPOIECCAMHU, IOCPEACTBOM PEATU3ALUU BCEX PECYPCOB
CTYZEHYECKOI0 CaMOYIIPaBJICHUSI.

2.2. 3agaum:

- BbIsIBJIEHUE Tpo0JeM B chepe 00pa3oBaTeIbHON U HAYYHOU JeATEIbHOCTU
00y4aroNInXcsl, aHAJIN3 MPUYUH UX BOSHUKHOBEHUS, BEIPAOOTKA PEIICHUH 1
PEKOMEH AU 110 UX YCTPAHEHHUIO;

- obecrieueHre MpaBoBOil 3alIUTHl 00yYaroLUXCs B 001aCTH
o0pa3oBaTeIbHON 1eATeNTbHOCTH;

- BBISIBJIEHHE M HanuOoJiee MoJIHas peam3anuia CTyICHYCCKOTO y‘IG6HOFO )41
TBOPYECCKOI'O IIOTCHIIAJIA,

- pa3BUTUC Y 06yqa}01111/1X051 HaBBIKOB praBHeH‘IGCKOﬁ ACATCIIBHOCTHU,
YMCHUA pa6OTaTL B KOJIJICKTHUBC,

- HOOACPIKKA CTYACHUYCCKUX MHUIIUATHUB B C(bepe O6p330BaTGJII>HOFO )41
BOCIIMTATCJIBHOI'O IIPOILICCCOB,

-NpUBJIeYeHNEe BHUMAHUS PYKOBOJICTBA KOJIJIEKa K IpobiiemMam
oOydaromuxcs B cepe 00pa3zoBaTesIbHOTO MPOIIECCa, CBOEBPEMEHHOTO
pElIeHHs] BO3HUKAIOMINX MTPOOJIeM;

- 00BbeIMHEHNE YCUIIUN U KOOPAMHAIUS eI TCIBHOCTH CTYICHUSCKUX
OpraHU3aIui KOJUIEKA B YaCTH pPeATU3allii OCHOBHOW W JOIIOJHUTEIBHON
00pa3oBaTeIbHBIX MMPOTPAMM.

2.3. ®yHKIMHU CTAPOCTATA

2.1 . 3acenanus crapocTaTa KOJUIeaKa MPOBOJSATCA OJUH pa3 B Mecall. Ha
3acelaHusIX CTapOCTaT 00CYKIACT:

- J1aH pabOTHI HA MECHII:

- UTOTH PabOTHI TpymIl (YCTIEBAEMOCTh, TTOCEIAEMOCTh, TUCIUILINHA,
BHEKJIACCHBIE MEPOTPHUSITHS) 32 MECHI;

- HapylIeHUs y4eOHOU U TPpyJ0BOM JUCUUILIUHBI B IpyMnnax;

- OTYETHI CTAPOCT OTACIBHBIX YICOHBIX TPYIII O TTOJIOKESHHUH JIe]T B TPYIIIIE,
OpraHu3aIuy ObITa U OTJIBIXa 00yJAIOIINXCS;

- UTOTH CEMECTPOB, 0OMEH OMBITOM PabOTHI;
- UTOTY KOHKYPCOB M COPEBHOBAHUI;

Pemenus crapocTaTa ABJIAI0TCA 00s3aTeIIbHBIMU JJIA BCEX 06yqa}0m1/1xc;1;



Pemenus ctapocraTa oOBSABISIOTCS Ha KJIACCHBIX Yacax, OOUIUX MEPONPUITHSIX.

3. Opranu3auuoOHHAasi CTPYKTYpa cTapocrara

3.1. Crapocrar Koie’a COCTOUT U3 CTapOCT y4eOHbIX rpyIil. Beicimm
OpPraHoM CTapocTaTa SBJSETCS 3aCeAaHne CTAPOCT CTYCHUECKUX TPy
KOJUIEIKA.

3acenanue ABISETCS MPABOMOYHBIM P YCIOBUH MPUCYTCTBUU HA HEM HE
MeHee 2/3 cTapoCT CTyIeHYECKUX TPy,
Pemrenust CtapocraTa MpUHUMAIOTCS TIPOCTHIM OOJIBITMHCTBOM T0J10c0B (50%
+1 rosoc) NpuUCyTCTBYIOLIMX Ha 3aceqaHuy wieHoB CrapocTaTa.
Bosrnasinsier crapocrar - npeaceaTellb, N30MpaeMblil €KeroaHo Ha 001IeM
coOpaHuu cTapocT Kojuteka. VI30paHHbIM cuMTaeTCsl KaHAWAT,
noytyyuBLInd rpu rosocoBanuu 50 % romnocos + 1 ronoc. B orcyrcTBue
npejcenaTens no KakuM — JIM0O0 MpUYMHAM, ero 00s3aHHOCTH UCTIOJIHSET
colpesiceaTelb, KOTOPbI Habpas MPUMEPHO TaKOe K€ KOJIMUECTBO I0JIOCOB,
KaK U Ipejceaareb.

3.2. dyHKIMU Mpe3uInyMa cTapocTaTa:

- INIAHUPOBAHUC U OIICPATHUBHOC YIIPABJIICHUC NCATCIBbHOCTBIO CTApOCTATa
OCYIICCTBILACT IIPC3UANYM.

YuclieHHOCTh IPEe3uANyMa cTapocTara omnpeensier ooiiee coOpaHue CTapoCcT
CTYJIEHYECKUX TPYMII.

B mipe3uanym crapocrara BXOISAT:
- U30paHHBIC CTAPOCTHI YUCOHBIX TPYIIIL.

Koopaunupyert u opranusyer JeaTebHOCTh MPE3UInyMa cTapocTaTa
npeaceaaTeNb CTapocTara;

[Ipe3unnym cTapoctara u npejcenareslb crapocraTta padoTaroT B
HEIMOCPEACTBEHHOM B3anMoIecTBUU ¢ 3aB. otAeneHueM CIIP, mactepamu
IIPOM3BOJICTBEHHOTO O0yUYEHHUS U KypaTOpaMH YI€OHBIX TPYIII, POIUTEISIMU
CTYZICHTOB.

[Ipe3ananyM cTapocraTta NpeAcTaBIsIeT HHTEPECHl WICHOB CTapOCTaTa,
3alUIIaeT HHTEPECH 00YYarOIUXCs TP PACCMOTPEHUN UHIAUBUAYATBHBIX
CIIOPOB, PaCCMAaTPUBAET MPEIIOKEHUSI O BHECEHUW U3MEHEHUH U
JIOTIOJTHEHUM B HACTOSAIIEE MOJIOKECHHUE.

3.3. Pemienus npe3uanyma cTapocTara CYHuTAKOTCA MPABOMOYHBIMU, €CIIA HA €r0
3acelaHuU MPUCYTCTBOBAJIM HE MeHee 2/3 ero WiIeHOB U BOMPOC MpHU
rOJIOCOBAHUHU MOJYYUII TPOCTOE OOJIBIIMHCTBO T'OJIOCOB.

3.4. 3acenanus npe3uinyMa CTapoCcTaTa NPOBOASTCSA HE PEXKE OAHOTO pas3a B
MECSILL.



3. 5. Ilpe3uanym ctapocTaTa Ha CBOMX 3aCEJaHUSX pacCMaTPUBAET
OpraHu3allOHHBIE BOMPOCHI, CBA3aHHBIE C YUeOHOH (ayJUTOPHOM,
BHEAYJIUTOPHOW), U BHEYUEOHOU (0OOIIEKUTHS, KyIbTYPHO-MACCOBBIC
MEpPOIPUATHUSA U T. J1.) paOOTON B KOJUIEIKE.

3.6. [loBecTka nHs, AaTa U CPOKU IPOBEAECHUS OUEPETHOTO 3aCEIAHMS
COOOIIAOTCS KaXA0MYy WICHY IIPe3unyMa He MO3JHEE, YEM 3a HEJIEINIO.

3.7. Ilpo6GsieMbl, NOCTABIEHHBIE HA CTAPOCTATE, JOBOAATCS /10 CBEJCHUS 3aB.
otaenenuem CIIP u npeacenaresns cTyAcOBETa KOJIIEIXKaA.

4. TlpaBa u 00513aHHOCTH NpeJiceIaTeN sl CTAPOCTATA

HPGIICCI[B,TCJ'IB crapocTtara UMCCT IIPaABO:

- IPEACTABIIATD MEePE AIMUHUCTPAIIMEH KOJUIEKa IIpaBa M HHTEPECHI
obOyuJaromuxcs B chepe 00pa3oBaTelIbHON JIEITEIIBHOCTH;

- BBIXOAUTDH C MPCAJIOKCHUAMU 110 YIIYUIICHUTIO 06pa3013aTean0171
ACATCIIBHOCTH,

- OIIPCACIIATh AAThI IIPOBCACHUA U IIOBCCTKY 3acez:aH1/1171 npe3nanuyma,

- BHOCHUTB IIPEJIOKEHHUS O MOOIIPEHUH CTYACHTOB, UMEIOIINX JOCTHKCHUS B
y4eOHOM U OOIIECTBEHHOU JIEITEIIbHOCTH;

- BHOCUTbD MPEIJIOKEHHSI O HAKa3aHUU CTYJICHTOB, YKJIOHSIOMIMUXCS OT
BBITIOJTHEHUS IPEAYCMOTPEHHBIX Y CTaBOM KoJuiemka, [IpaBuinamu
BHYTPEHHETO PaCIOpPsIIKa.

[Ipencenarens ctapocTaTta 00sI3aH:

- PYKOBOJIUTH pabOTO Mpe3uanyMa CTapocTara, peryJisipHO IpOBOAUTH
3acefaHus Mpe3uauyma;

- IOBOJUTH PELICHUS CTApOCTaTa U MPE3UIMyMa cTapocTara 10
COOTBETCTBYIOIIMX WHCTAHIIHNM;

OcymiecTBnsATh B3auMoieiictTBue ¢ 3aB. otaenenuem CIIP, mpeacenarenem
Cryncosera, mpejiceiaTelieM COBETa OOIIEKUTHS.

5. CrapocTtaT KoOJ/LIeI)Ka M AAMUHUCTP AU

AIMUHHCTpAIMS KOJUleaXa 00s3aHa pacCcMaTpUBaTh PEKOMEHIAIINU
cTapocTtara, pa3pabaTbiBaTh KOHKPETHBIE MEPOINPHUATHS IO KX PeaTu3aluu U
MH(QOPMHUPOBATH CTAPOCTAT O XOJI€ UX UCIIOJHEHHUS WM 1aBaTh
MOTHBUPOBAHHBIE 3aKIIFOYEHUS] O HEBO3MOKHOCTH PEATU3ALUU.



	2. Цели и задачи, функции старостата
	2.1 Цель:
	Повышение эффективности управления образовательным и воспитательным процессами, посредством реализации всех ресурсов студенческого самоуправления.
	2.2. Задачи:
	- выявление проблем в сфере образовательной и научной деятельности обучающихся, анализ причин их возникновения, выработка решений и рекомендаций по их устранению;
	- обеспечение правовой защиты обучающихся в области образовательной деятельности;
	- выявление и наиболее полная реализация студенческого учебного и творческого потенциала;
	- развитие у обучающихся навыков управленческой деятельности, умения работать в коллективе;
	- поддержка студенческих инициатив в сфере образовательного и воспитательного процессов;
	-привлечение внимания руководства колледжа к проблемам обучающихся в сфере образовательного процесса, своевременного решения возникающих проблем;
	- объединение усилий и координация деятельности студенческих организаций колледжа в части реализации основной и дополнительной образовательных программ.
	2.3. Функции старостата
	2.1 . Заседания старостата колледжа проводятся один раз в месяц. На заседаниях старостат обсуждает:
	- план работы на месяц:
	- итоги работы групп (успеваемость, посещаемость, дисциплина, внеклассные мероприятия) за месяц;
	- нарушения учебной и трудовой дисциплины в группах;
	- отчёты старост отдельных учебных групп о положении дел в группе, организации быта и отдыха обучающихся;
	- итоги семестров, обмен опытом работы;
	- итоги конкурсов и соревнований;
	Решения старостата являются обязательными для всех обучающихся;
	Решения старостата объявляются на классных часах, общих мероприятиях.
	3. Организационная структура старостата
	3.1. Старостат колледжа состоит из старост учебных групп. Высшим органом старостата является заседание старост студенческих групп колледжа.
	Заседание является правомочным при условии присутствии на нем не менее 2/3 старост студенческих групп. Решения Старостата принимаются простым большинством голосов (50% +1 голос) присутствующих на заседании членов Старостата.  Возглавляет старостат - п...
	3.2. Функции президиума старостата:
	- планирование и оперативное управление деятельностью старостата осуществляет президиум.
	Численность президиума старостата определяет общее собрание старост студенческих групп.
	В президиум старостата входят:
	- избранные старосты учебных групп.
	Координирует и организует деятельность президиума старостата председатель старостата;
	Президиум старостата и председатель старостата работают в непосредственном взаимодействии с зав. отделением СПР, мастерами производственного обучения и кураторами учебных групп, родителями студентов.
	Президиум старостата представляет интересы членов старостата, защищает интересы обучающихся при рассмотрении индивидуальных споров, рассматривает предложения о внесении изменений и дополнений в настоящее положение.
	3.3. Решения президиума старостата считаются правомочными, если на его заседании присутствовали не менее 2/3 его членов и вопрос при голосовании получил простое большинство голосов.
	3.4. Заседания президиума старостата проводятся не реже одного раза в месяц.
	3. 5. Президиум старостата на своих заседаниях рассматривает организационные вопросы, связанные с учебной (аудиторной, внеаудиторной), и внеучебной (общежития, культурно-массовые мероприятия и т. д.) работой в колледже.
	3.6. Повестка дня, дата и сроки проведения очередного заседания сообщаются каждому члену президиума не позднее, чем за неделю.
	3.7. Проблемы, поставленные на старостате, доводятся до сведения зав. отделением СПР и председателя студсовета колледжа.
	4. Права и обязанности председателя старостата
	Председатель старостата имеет право:
	- представлятъ перед администрацией колледжа права и интересы обучающихся в сфере образовательной деятельности;
	- выходить с предложениями по улучшению образовательной деятельности;
	- определять даты проведения и повестку заседаний президиума;
	- вносить предложения о поощрении студентов, имеющих достижения в учебной и общественной деятельности;
	- вносить предложения о наказании студентов, уклоняющихся от выполнения предусмотренных Уставом колледжа, Правилами внутреннего распорядка.
	Председатель старостата обязан:
	- руководить работой президиума старостата, регулярно проводить заседания президиума;
	- доводить решения старостата и президиума старостата до соответствующих инстанций;
	Осуществлять взаимодействие с зав. отделением СПР, председателем Студсовета, председателем совета общежития.
	5. Старостат колледжа и администрация
	Администрация колледжа обязана рассматривать рекомендации старостата, разрабатывать конкретные мероприятия по их реализации и информировать старостат о ходе их исполнения или давать мотивированные заключения о невозможности реализации.
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